
L.p. Grupa personelu Osoby Etaty

Składniki 
stałe 

(zasadnicza, 
staż, 

funkcyjny)

Dyżury 
świąteczne 

i nocne
Nadliczbowe 

Średnia 
urlopowa

Inne 
(jubileusze, 
zastępstwa)

Wynagrodz. 
chorobowe 

Brutto 
ZUS 

pracodawcy 
Koszt 

pracodawcy

1 Lekarze medycyny 27 20,95 450 648,00 960,55 27 057,35 1 628,16 5 662,15 740,48 486 696,69 96 735,82 583 432,51

2 Pielęgniarki 49,00 49,00 578 272,26 103 303,16 742,15 7 413,60 5 012,64 6 124,86 700 868,67 134 548,69 835 417,36

3 Położne 37,00 37,00 377 214,55 84 824,76 4 169,12 5 704,85 10 176,91 4 382,38 486 472,57 94 947,42 581 419,99

4 Technicy 3,00 3,00 33 120,00 0,00 0,00 0,00 2 196,00 0,00 35 316,00 6 051,70 41 367,70
0,00

5 Inny personel średni 4,00 4,00 38 119,48 0,00 0,00 0,00 0,00 493,66 38 613,14 7 081,24 45 694,38

6 Niższy personel medyczny 25,00 25,00 178 661,62 28 101,73 0,00 2 879,79 8 573,02 2 507,63 221 060,10 40 166,01 261 226,11

7 Administracja 1,00 1,00 13 290,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 290,00 2 320,45 15 610,45

146,00 139,95 1 669 325,91 217 190,20 31 968,62 17 626,40 31 620,72 14 249,01 1 982 317,17 381 851,33 2 364 168,50

Koszt wynagrodze ń pracowników do przekazania w II etapie 
za okres I-V.2013

SUMA
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