Fundusze 2 4 . 5 §
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E Eg;gg::;l:r::ny - Polska I/ S l q S kl e ° Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt pn. ,Ergonomia w moim miejscu pracy” jest wspétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
KATALOG KRYTERIOW REKRUTACJI DO PROJEKTU

Niniejszy dokument okresla Sposob rekrutaciji Uczestnikow/czek projektu,
tj. pracownikéw/pracownic grup administracyjno-biurowych, medycznych i gospodarczych Miejskiego
Szpitala Zespolonego w Czestochowie, zagrozonych zdrowotnymi czynnikami ryzyka.

Projekt pn. ,Ergonomia w moim miejscu pracy” jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego, Priorytetu VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy, Dziatanie
8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajgcej pozostanie
w zatrudnieniu i powr6t do pracy, Podziatanie 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez

zapewnienie wtasciwej opieki zdrowotnej — konkurs.

1. Z udziatu w projekcie ,Ergonomia w moim miejscu pracy” skorzysta¢ mogg pracownicy/e grup
administracyjno-biurowych, medycznych i gospodarczych Miejskiego Szpitala Zespolonego
w Czestochowie.

2. Rekrutacja uczestnikéw/uczestniczek projektu odbedzie sie w oparciu
0 wypetniony formularz zgtoszeniowy wraz z analizg ankiety dot. niekorzystnych czynnikow
ryzyka dla zdrowia. Warunkiem koniecznym do udziatu w projekcie jest réwniez zlozenie
zgody na przetwarzanie danych osobowych.

3. Dokumenty wymienione w pkt. 2 bedg oceniane pod wzgledem formalnym oraz
merytorycznym:

Ocena formalna (0-1 pkt.)
1 pkt jest przyznawany w przypadku spetnienia wszystkich nizej wymienionych warunkéw:

e Prawidtowo zlozony formularz zgtoszeniowy i oswiadczenie uczestnika/uczestniczki
Projektu dot. przetwarzania danych osobowych,
e Spetnienie warunkow dot. zatrudnienia:
Zatrudnienie w Miejskim Szpitalu Zespolonym w Czestochowie:
- na minimum 0,5 etatu pracownikéw grup: administracyjno-biurowych, medycznych

i gospodarczych;

Ocena merytoryczna (1-3 pkit):

e Udziat w ankiecie dot. niekorzystnych czynnikdéw ryzyka dla zdrowia prowadzonej od

sierpnia do wrzesnia 2019 r. = 1 punkt
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e Oswiadczenie pracownika dot. korzystania w ciggu ostatniego roku z ustug poradni
specjalistycznych w zwigzku z dolegliwosciami spowodowanymi wykonywaniem pracy na

swoim stanowisku = + 1 punkt

e Zgloszenie od osoby w wieku powyzej 50 roku zycia = +1 punkt.

W sytuacji uzyskania réwnej liczby punktéw decyzje o zakwalifikowaniu pracownika/pracownicy
podejmuje Dyrektor Miejskiego Szpitala Zespolonego w Czestochowie

Warunkiem dokonania oceny merytorycznej, jest spetnienie warunkéw formalnych.
Jezeli, pomimo zastosowania kryteriéw liczba kandydatow/kandydatek kwalifikujgcych sie do
Projektu przekracza liczbe dostepnych miejsc, zastrzega sie prawo do zastosowania
dodatkowych mechanizméw rekrutacyjnych.

6. Po wyczerpaniu limitu miejsc, stworzona bedzie lista rezerwowa uczestnikdw/uczestniczek
projektu.

7. Po ogtoszeniu wynikéw rekrutacji, warunkiem udziatu w projekcie jest:

e zlozenie deklaracji uczestnictwa w Projekcie (zatgcznik nr 4 do Regulaminu).



